Kandidaat bestuurslid Marian Draaisma.

Als inkomend bestuurslid met als aandacht-portefeuille communicatie is mij gevraagd een korte
profielschets te geven. Welnu. Daaraan voldoe ik met plezier.

Werkervaring: Tot 2021 was ik Marketing Directeur van zorginstelling Pluryn. Een landelijk
werkende zorginstelling met 8500 medewerkers, vele vestigingen, scholen en maatschappelijke
ondernemingen. Mijn afdeling was verantwoordelijk voor marketing, communicatie, de
klantinstroom en de e-health-ontwikkelingen. Daarvoor was ik van 1994 tot 2007 mede-eigenaar van
marketing reclamebureau Ruijs Draaisma. Een bureau met 25 fte en een B.t.B. portfolio uit het
grotere bedrijfsleven. Onder meer hebben wij bij Philips een actieve marketingrol gespeeld bij het
verzelfstandigen van de bedrijfsonderdelen Semiconductors. Hebben we voor Intervet de huisstijl
vernieuwd en het nieuwe label
wereldwijd doorgevoerd.
Hebben we voor Nijmegen
citymarketing uitgevoerd in de
periode van stadsvernieuwing.
Auteur: Mijn kennis en ervaring
heb ik als auteur verwerkt in
drie boeken over marketing en
merkbeleid. Mijn drive: herken
en erken mens en bedrijf op hun
eigen kracht en groei.

Bestuurlijke ervaring: In de

loop van mijn leven heb ik
diverse bestuursfuncties
bekleed. Waaronder 7 jaar
voorzitter van het Stedelijk

Netwerk Nijmegen. Daarnaast

was ik in de jaren van 1995 tot

2006 initiatiefnemer en voorzitter van het Europees netwerk van reclamebureaus Eurada.

De golfsport? Voor mij is dat vooral een heerlijk spel in de buitenlucht dat ik graag met vrienden
speel en met mijn man Hans. Als bonus komt daarbij de gezelligheid van het clubhuis. Inmiddels ben
ik 25 jaar lid van Het Rijk van Nijmegen. Eerst als bedrijfslid en daarna als particulier. In deze
periode heb ik -los van de rabbits- geen activiteiten ontplooid binnen de club. Dat gaat nu
veranderen. Met plezier zet ik mijn energie in voor deze prachtige golfclub. Zowel op ontwikkeling
van de uitgezette visie van de club als op behoud van het goede. Want wat is er al veel moois
bereikt.



